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RESOLUCION No. 386/2015
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 156 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial No. 298, con fecha 12 de octubre del 2010; establecen, en
la parte pertinente, lo siguiente:

“Art. 156.- Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores
o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e investigador del Sistema de
Educacion Superior se garantizard para las Universidades piblicas su capacitacion y perfeccionamiento
permanente. En los presupuestos de las instituciones del Sistema de educacion superior constard de manera
obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdémicas para
especializacion o capacitacion y afio sabdtico.”

Los Articulos 79,80y 83 del Reglamento de Carreara y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacién Superior, publicado en la Gaceta oficial del Consejo de Educacion Superior el dig 8 de
Noviembre del 2012, en la parte pertinente, sefiala lo siguiente:

“Art. 79.- Garantia del perfeccionamiento académico.- A fin de garantizar el perfeccionamiento del
personal _académico, las universidades y escuelas politécnicas publicas _elaborardn el plan
perfeccionamiento para cada perfedo académico. Los institutos y conservatorios superiores piiblicos

contardan con un plan de perfeccionamiento presentados por los rectores de dichas instituciones ¥y aprobado
por la SENESCYT.

Puara_acceder a_los programas de perfeccionamiento, la institucion de educacion superior publica
considerard_las demandas del personal académico, asi como los objetivos y fines institucionales. Como

parte los programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran:

....3 Los programas doctérales que realice el personal académico titular agregado y auxiliar;

...... Los pragramas de perfeccionamiento se ejecutardn ua través de becas y avudas econdmicas, licencias,
permisos, _comisiones de servicios, entre otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas
serdn definidos por el drgano colegiado acadénico superior de la institucion de educacién superior, los

mismos que deberdn ser planificados y constaran en su presupuesto institucional

"Art. 80.- Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El personal académico titular auxilior y
agregado de las universidades y escuelas politécnicas _publicas tendrd derecho para la realizacion _de

estudios de doctorado { PHD) a la obtencidn de una licencia sin remuneracion o con_remuneracion total
parcial, por el periode oficial de duracidn de los estudios de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria”

Art. 83.- Licencias y comisiones de servicio.- Se concederé licencia comision de servicios al personal
académice titular de las instituciones de educacion superior piiblicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Organica del Servicio Piiblico. Se exceptiian coma requisitos para su otorgamiento %_/
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la exigencia del tiempo minimo de servicip de la institucidn asf como la del tiempo mdximo de duracion de

la licencia.

Ademas de los casos establecidos en la Ley Orgdnica de Servicios Publicos, las universidades y escuelas
politécnicas publicas concederdn comision de servicios o licencia sin remuneracion o con remuneracion
total o parcial al personal académico titular para :

(...)2. La realizacién de estudios de doctorade {PHD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 80 de este
Reglamento; ......... "

El siltimo inciso del Art. 30 de Ley Orgdnica del Servicio Publico, publicada en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 294 del 6 de octubre del 2010, en la parte pertinente, sefiala lo siguiente:

“Art. 30.- De las comisiones de servicios con remuneracion.-

-....Para_efectuar estudios reguiares de posgrados, reuniones, conferenclas, pasantias y visitas de
observacion en el exterior o en el pais, que beneficien a la Administracion Publica, se considera comision
de servicios hasta por dos aiios, previo dictamen favorable de la unidad de administracién del talento
humano, siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido un afio de servicio en la institucion donde
trabaja”

Los Aris. 3 literal c), 4, 10 y 16 del Reglamento de Ayudas Econdmicas al Personal Académico y
trimestrales y o semestrales, segun corresponda”,

Que, el Ing. Jorge Washington Valarezo Castro Mg.Sc., docente de la Unidad Académica
de Ciencias Sociales, solicita, se le conceda permiso para asistir a las clases presenciales
programadas del Doctorado en educacién, desde el 06 de julio al 18 de julio de 2015 en la
ciudad de Lima-Perti, para lo cual adjunta copia del certificado otorgado por la
Universidad Mayor de San Marcos de Lima, indicando que con la finalidad de no alterar
el desarrollo normal de las actividades académicas dejard un docente en calidad de
reemplazo durante el tiempo establecido.

Que, con oficio N° 0352-VR-ACD-UTMACH, el Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, Vicerrector
Académico Subrogante, emite criterio favorable para el pedido de licencia el Ing. Jorge
Washinton Valarezo para asistir a la Universidad Mayor de San Marcos de Lima — Perii
a efectuar estudios de Doctorado del 6 al 18 de julio de 20135.

Que, el Ab. Gabriel Orellana lzurieta, Director de Talento Humano, con oficio N° 1358-
DTH-UTMACH, de fecha 1 de julio de 2015, emite su informe respectivo, indicando que
considera que es procedente que la Universidad Técnica de Machala le otorgue Ia
comision de servicios con remuneracion, al Ing. Jorge Washington Valarezo Castro,
Mg. , para que asista a los estudios de acuerdo al cronograma, recomendando:

1 Debera presentar los certificados de asistencia al Doctorado, con la finalidad de |

Justificar las Acciones del Personal de Licencia que se elaboren. et
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2. A criterio de esta Direccion, debe elaborar un cronograma de trabajo a través del
cual se recuperan las actividades de docencia con la finalidad de no perjudicar a los
estudiantes.

En uso de sus atribuciones, y por unanimidad,

RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Autorizar la comision de servicios con remuneracion al Ing.
Jorge Washington Valarezo Castro, para que asista a sus estudios de postgrado, en la
Universidad Nacional de Mayor de San Marcos de Lima — Perii, del 06 al 18 de julio de
2015.

Dra. Leonor lllescas Zea, Esp. )
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

Que, la resolucion que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesion ordinaria celebrada en
10 de julio de 2015

Machala, 26 de julio de 2015




